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TERMINI TEMPORALI  
 

3 giorni:  
• Dalla scadenza del diritto di opzione, per l’esercizio, del socio che ha dato in pegno/usufrutto 

le azioni 
 
5 giorni:  

• Rinvio assemblea  
• Notizia del patto parasociale alla Consob 

• Non prima, ammissione quotazione 
 

8 giorni:  
• Pubblicazione avviso di convocazione assemblea con mezzi idonei alternativi alla GU 

• Termine di pubblicazione avviso di convocazione assemblea in seconda convocazione 

• Deposito relazioni pre assemblea per riduzione obbligatoria 

• Convocazione, con raccomandata, assemblea SRL 
 

10 giorni: 
• Termine entro il quale il notaio deve chiedere l’iscrizione dell’atto costitutivo SPA 

• Presentazione acquirente di fiducia a creditore esecutivo SRL 
 
14 giorni:  

• Termine minimo per esercitare diritto di opzione 
 

15 giorni:  
• A partire dalla diffida, offerta ai soci delle azioni scoperte del socio moroso 

• Pubblicazione avviso di convocazione assemblea nella GU 

• Deposito progetto di bilancio + allegati, prima dell’assemblea (anche per gruppi) 
• Raccomandata per recesso, se legittimato da una delibera  
• Pre assemblea, determinazione rimborsi 

 
30 giorni:  

• Versamento 25% in denaro sottoscrittori di aderenti a stipulazione per pubblica sottoscrizione 

• Richiesta nuova valutazione degli amministratori in caso di metodi alternativi di valutazione 
(conferimenti in natura) 

• Iscrizione del verbale di concessione di assistenza finanziaria nel registro delle imprese 

• Pubblicazione su sito dell’avviso di convocazione dell’assemblea nelle società QUOTATE 

• Seconda convocazione assemblea, se non già previsto  
• Pubblicazione dei verbali d’assemblea sul sito internet della società QUOTATA 

• Iscrizione nomina e cessazione di amministratori e sindaci 
• Iscrizione delibera di approvazione del bilancio + allegati 
• Iscrizione, ad opera del notaio, della delibera modificativa dello statuto  
• Richiesta di omologazione della delibera modificativa dello statuto  
• Invio raccomandata per diritto di recesso SPA legittimato NON da una delibera assembleare  
• Iscrizione attestazione aumento di CS (SPA ed SRL) 



• Sospensione del voto del socio moroso in SRL  
• Iscrizione atto di trasferimento quota SRL  
• Dal superamento dei limiti, obbligo di nomina dell’organo di controllo in SRL 

• Diritto di sottoscrizione SRL  
• Deposito relazione trasformazione presso la sede sociale  
• Tra progetto e delibere di fusione  
•  

 
Sessanta giorni: 

• Opposizione (sospensiva, cioè, produce effetti dopo i 60 giorni) creditoria al patrimonio 
destinato  

• Opposizione (sospensiva) creditoria alla revoca dello stato di liquidazione 

• Autorizzazione amministratori SocCoop al trasferimento quote/azioni 
• Procedimento di ammissione nuovi soci in SocCoop 

• Esame dichiarazione di recesso SocCoop  
• Impugnativa esame dichiarazione di recesso SocCoop 

• Silenzio assenso (non opposizione) dei creditori alla liberazione dei soci trasformati 
• Opposizione (sospensiva) alla fusione  
• Effetti trasformazione eterogenea  

 
Novanta giorni: 

• Inefficacia atto costitutivo con mancata iscrizione 

• Decadenza impugnativa di annullamento delibera assembleare  
• Decadenza nullità per mancata convocazione delibera assembleare di aumento CS, riduzione 

CS, emissione obbligazioni 
• Impugnazione delibere CdA 

• Riunione del collegio sindacale/CdS/Comitato PICSG 

• Revoca delibera per evitare diritto di recesso  
• Opposizione (sospensiva) creditoria riduzione capitale reale 

• Approvazione tacita piano di riparto 

• Flottante per non dover acquistare azioni residue (90% post OPA) 
• Impugnazione delibera CdA con amministratore in conflitto d’interessi SRL 

• Preavviso recesso SocCoop 
 

Centoventi giorni:  
• Dalla chiusura dell’esercizio, convocazione assemblea 

• Recesso da patto parasociale a tempo indeterminato 

• Risposta ammissione alla quotazione 
 
Centottanta giorni:  

• Impairment test  
• Valutazione dell’esperto di fiducia  
• Dalla chiusura dell’esercizio, convocazione assemblea di società che redigono bilancio 

consolidato/esigenze   
• Decadenza nullità per illiceità dell’oggetto delibera assembleare di aumento CS, riduzione 

CS, emissione obbligazioni 



• Impugnativa bilancio Consob 

• Impugnativa delibere assembleari ad opera di Consob, Banca d’Italia, Ivass 

• Recesso da SPA e SRL a tempo indet.  
• Prezzo di riferimento per rimborso di titoli quotati 
• Deposito somme non riscosse dai soci, ad opera dei liquidatori 
• Senza trovare accomandatari, scioglimento SAPA 

• Rimborso quota SRL e SocCoop 
 
Un anno:  

• Termine di vendita delle azioni proprie acquistate in violazione degli obblighi 
• Minimo convocazione assemblea  
• Riferimenti CdS all’assemblea 

• Alienazione azioni sovra soglia se non si è rispettata la disciplina OPA 

• Termine massimo proroga preavviso recesso SRL, SPA 

• Reintegrazione numero minimo soci SocCoop per evitare scioglimento 

• Responsabilità del socio uscente dalla SocCoop 
 

Diciotto mesi:  
• Durata autorizzazione acquisto azioni proprie 

 
Due anni:  

• Possesso continuato per maggiorazione del voto 

• Porte girevoli EIP 

• Termine massimo esclusione diritto di recesso SRL 

• Termine minimo di periodo trascorso nella SocCoop per esercitare il recesso 

 
Tre anni: 

• Responsabilità sussidiaria alienate quote/azioni  
• Durata massima patto parasociale in società QUOTATA  
• Decadenza nullità delibere assembleari 
• (esercizi) Carica amministratori (SRL no!), sindaci, CdS, CdG, revisore, rappresentate 

comune obb. 
• Delibera assembleare circa la politica di remunerazione  

 
Quattro anni:  

• Periodo di raffreddamento 

 
Cinque anni:  

• Vantaggi promotori 
• Divieto massimo di circolazione delle azioni 
• Durata massima del patto parasociale  
• Prescrizione azioni di responsabilità amministratori, e dei revisori  
• Delega aumento di CS a pagamento  
• Delega emissione azioni convertibili 
• Durata massima soci in formazione SocCoop 



• Mancato deposito dei bilanci nelle SocCoop che causa scioglimento 
 
Sette anni:  

• Carica revisore persona fisica EIP 
 
Nove anni:  

• Carica società di revisione EIP 
 
Dieci anni:  

• Conservazione documenti del revisore contabile  
  



 

TERMINI PER PERCENTUALI DI CAPITALE  
 

0,1% (1 ‰):  
• Massima partecipazione possedibile da associato di associazione di azionisti 
• Impugnativa delibere assembleari società QUOTATE  

2%  
• Denunzia collegio sindacale con obbligo di indagine società APERTE 

• Partecipazione massima SocCoop con più di 500 soci 
 
Un quarantesimo:  

• Integrazione ordine del giorno QUOTATE 

• Azione di minoranza società APERTE 

 
5% (Un ventesimo) 

• Convocazione assemblea società APERTE 

• Impugnativa delibere assembleari società chiuse  
• Minoranza qualificata per rinunzia o transazione azione di responsabilità società APERTE 

• Denunzia collegio sindacale con obbligo di indagine 

• Controllo giudiziario sulla gestione società APERTE  
• Impugnativa delibera di approvazione del bilancio che ha ottenuto giudizio senza rilievi 
• Controllo bilancio consolidato  
• Redazione bilancio consolidato subholding  
• Nuova valutazione dei conferimenti in natura (aumento di CS) 
• (OBBLIGAZIONI) convocazione assemblea obbligazionisti 
• Opposizione alla delibera di fusione operata dal CdA in caso di fusione semplificata (entro 

8gg) 
 
10% (Un decimo):  

• Convocazione assemblea società chiusa  
• Controllo giudiziario sulla gestione 

• Massimo di maggiorazione del voto (fino a concorrenza dello 0,5 del CS posseduto) 

• Esclusione statutaria diritto d’opzione 

• Definizione di società collegata (QUOTATA) 
 
20% (Un quinto): 

• Massimo azioni proprie in società aperte 

• Revoca automatica degli amministratori responsabili 
• Minoranza qualificata per rinunzia o transazione azione di responsabilità società chiuse  
• Azione di minoranza  
• Revoca CdS 

• Definizione di società collegata (non quotata) 
 
Un terzo: 



• Rinvio assemblea  
• Maggioranza rafforzata società chiuse per modifiche atto costitutivo, revoca stato di 

liquidazione, proroga durata, scioglimento anticipato 

• Richiesta di deferire un argomento alla decisione dei soci SRL 

• Metodo assembleare SRL 
 
50%:  

• Massimo azioni senza voto, azioni voto limitato, azioni voto condizionato, azioni di risparmio 

• Consultazione scritta, consensi espressi per iscritto SRL 

• Modificazione atto costitutivo SRL 
 
Due terzi:  

• Rinunzia/Transazione azione responsabilità SRL (+ non opposizione 10%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



TERMINI PER PERSONE  
 

Unanimità:  
• SOCI; Modifiche obbligazioni relative a prestazioni accessorie 

• SOCI (SRL); Modifiche diritti quote 

• SOCI; Rinunzia a documenti, termine e cautele nella fusione e nella scissione 
 
1/10:  

• Soci SocCoop per controllo giudiziario (un ventesimo se più di 3000) 
 
1/3:  

• CdS/CdG per far approvare il bilancio all’assemblea 

• CdA monistico requisiti sindaci 
• Voti ai soci sovventori, ai possessori di strumenti finanziari, anche per nomina amministratori 

e sindaci SocCoop 

• Soci in formazione 
 
Metà:  

• Soci; approvazione trasformazione SocCoop 

 
2/3:  

• Collegio sindacale/CdG, per azione di responsabilità amministratori verso la società  
• Soci; Approvazione trasformazione SocCoop se soci meno di cinquanta 

• Soci; Votanti alla trasformazione SocCoop (se presenti al 20%, e se più di diecimila) 
 

1:  
• Amministratore indipendente società QUOTATA 

• Sindaco/CdS del Registro dei revisori 
• Supplente sindaco del Registro dei revisori 
• CdA monistico Registro dei revisori 

 
2:  

• Amministratori indipendenti società QUOTATA (se più di sette) 
• Supplenti collegio sindacale  
• Sindaci registro dei revisori società QUOTATA (se più di tre) 

• Componenti CdG 
 

 
3: 

• (o 5 non quotate) Minimo membri effettivi collegio sindacale  
• Minimo CdS 

• Minimo Comitato PICSG 

• Soci cooperatori (persone fisiche) minimi con SocCoop in forma di SRL 

• Amministratori minimi SocCoop 
 



9:  
• Soci cooperatori minimi 

 

10:  
• Massimi soci rappresentati in SocCoop 

 
20:  

• SOCI; che può rappresentare un rappresentante nelle società chiuse  
•  

50:  
• SOCI; che può rappresentare un rappresentante nelle società aperte con CS inferiore a 5 mln 

• (minimo) PERSONE FISICHE, per costituire un’associazione di azionisti 
 
 
100:  

• SOCI; che può rappresentare un rappresentante nelle società aperte con CS inferiore a 25 mln 
 

200:  
• SOCI; che può rappresentare un rappresentante nelle società aperte con CS maggiore di 25mln 

• SOCI; a cui è diretta la società  
 
500:  

• Lavoratori per mantenere la loro partecipazione alla gestione in caso di fusione 
transfrontaliera 



PER DUBBI O SUGGERIMENTI SULLA DISPENSAPER DUBBI O SUGGERIMENTI SULLA DISPENSA

PER INFO SULL’AREA DIDATTICAPER INFO SULL’AREA DIDATTICA
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